Y
MR Consultores Dinamica Grupal: “El Jarrén”

El Jarron
(Version en Presentacion PowerPoint)

INTRODUCCION

Esta dinamica se ha disefiado para demostrar que la realidad de los
participantes puede ser alterada debido a los diferentes aspectos o0 experiencia
que se han enfrentado. Como la realidad se transforma conforme las vivencias del
ser humano moldean su percepcion.

La dindmica puede sufrir ajustes o cambios segun se presenten variables
en el comportamiento o desarrollo de las sesiones de evento.

OBJETIVO

Analizar el grado de percepcion que los participantes tienen ante la
realidad; Asimismo, resaltar el impacto de la influencia de la autoridad en la
percepcion de la realidad.

PARTICIPANTES

Lo Ideal es de 10 a 20 participantes. Sin embargo se puede aplicar a menos
personas 0 mas de 200.

MATERIAL

» Fotografia en diapositiva e impresa.
» Cronometro o despertador.

PREPARCION

Contar con un acetato o una diapositiva (PowerPoint) en impresiones en
tonos grises del Jarrén (anexa)

DESARROLLO

El instructor solicitard a los participantes que observen la proyeccion
(diapositiva en PowerPoint o Acetato) por un tiempo no mayor de un minuto. En
este tiempo deben definir que es lo que observan. Deben mencionar al grupo, en
forma ordenada, su percepcion.

El instructor compararé los hallazgos contra los estudios realizados a nifios
de 7 a 10 afos de edad, donde lo que perciben es un jarron sobre agua y en el
centro del jarron contornos de 9 delfines, los cuales forman una silueta de una
pareja.

El instructor lanzara al grupo las siguientes preguntas ¢ Por qué si se cuenta
con una misma informacion percibimos cosas diferentes?; ¢ Cuantas cosas estan
Sujetas a estos parametros de ver nuestra la realidad?; ¢Podria afectar nuestra
relacion y nuestra objetividad el solo contar con una sola perspectiva?; ¢Cual es la
ensefianza que nos deja esta dinamica?; ¢COmo podemos aterrizar esta vivencia
a nuestra actividad cotidiana?
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DURACION
Se han estimado 45 minutos.

Anexo 1.
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